
附表 

國家科學及技術委員會       年模範公務人員遴薦表 
115.2.25修正 

姓名  
 

 

 

 

 

2吋彩色半身照片 

國民身分證統一
編號 

 

性別 □男      □女 

出生日期 民國    年    月    日 

最高學歷  

服務機關(單位)  職稱  

官等職等 

(如遴薦人員非屬簡薦委制，請依

「各類人員與行政機關公務人員

職等相當年資採計提敘俸級對照

表」，轉換並註記相當簡薦委制，

詳如範例檔) 

聯絡電話 
（辦公室） 

（手機） 

到職日 民國    年    月     日 電子郵件  

最近 3年考績紀
錄 

考核年度    

考績等第    

1.事蹟符合行政院表揚模範公務人員

要點第3點款次 

(簡任第12職等以上高階主管，應以符

合第1款規定為限) 

2.事蹟符合公務人員激勵辦法第8條第

2款目次 

第   款 

 

 

 

第   目 

證明文件 

 

最近3年具有行政院表揚模範

公務人員要點第4點第1款至第

5款所定不得參加本院模範公

務人員選拔之情形 
 

□無  □有（如有，請勿薦

送） 

人事單位主管核章 

 
最近3年涉及霸凌經有關機關

調查中或成立（如有職務異

動，請洽前職機關協助查證） 
 

□無 

□有，調查中（如有，請勿薦

送） 

□有，經調查成立（如有，請

勿薦送） 

□有，經調查不成立（如有，

請填列事件緣由及處理結果） 

□無  □有（如有，請填列事 政風單位主管核章 



最近3年有無違反廉政事件情形 

（如有職務異動，請洽前職機關協助

查證） 

件緣由及處理結果） 

 最近3年是否曾受監察院調查 
□無  □有（如有，請填列事

件緣由及處理結果） 

最近3年是否曾於媒體或網路上有相關

負面報導或爭議 

□無  □有（如有，請填列事

件緣由及處理結果） 

具體事蹟 

（具體事蹟請按以下3大評核項目精簡扼要填寫，毋須太多形容贅詞、亦無須檢附照片或

公文圖檔，並以3,000字為限） 

一、貢獻度與效益性： 

 

 

二、挑戰性與困難度： 

 

 

三、獨特性與創新性： 

 

 

簡任第12職等以上高階主管或僅依表揚要點第3點第5款「其他特殊優良事蹟，足以為公

務人員表率」作為遴薦人員事蹟者，須附加推薦之具體理由 

 

 

 

查證情形 

（最近3年如有涉及霸凌經調查不成立、違反廉政事件情形、曾受監察院調查、曾於媒體

或網路上有相關負面報導或爭議等，請於本欄填列事件緣由及處理結果） 

推薦單位主管或
機關首長考評 

考核長官職銜姓名 考評意見 蓋官章 

  

 

備註 
最近5年事蹟曾獲頒其他表揚情形說明:如模範公務人員、本會優秀人

員、功績獎章、楷模獎章、績優○○人員等。 

附註: 

1.本表以 A4紙張繕打並以 word檔儲存，核章後另以 pdf檔格式掃瞄，將本表 word檔及

pdf檔以電子郵件寄至承辦人信箱。 

2.具體事蹟及證明文件，合計以10頁為限。 

  



國家科學及技術委員會優秀人員推薦表 

 
推薦單位：○○處 

姓名  職稱  

單位  到職日  

事 蹟 符 合 公 務 人 員 激 勵 辦 法 第 5 條

第1項款次 
第   款 

最近3年具有行政院表揚模範公務人員要點

第4點第1款至第5款所定不得參加本院模範

公務人員選拔之情形 

□無   

□有（如有，請勿薦送） 

最近3年涉及霸凌經有關機關調查中或成立

（如有職務異動，請洽前職機關協助查證） 

□無 

□有，調查中（如有，請勿薦送） 

□有，經調查成立（如有，請勿薦送） 

□有，經調查不成立（如有，請填列事件緣

由及處理結果） 

最近3年有無違反廉政事件情形（如有職務

異動，請洽前職機關協助查證） 

□無   

□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

最近3年是否曾受監察院調查 
□無   

□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

最近3年是否曾於媒體或網路上有相關負面

報導或爭議 

□無   

□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

具體事蹟 辦理○○○ 

說 明 

一、辦理期間： ○年○月○日至年○月○日 

二、獎勵事由(可複選)： 

□積極任事，處理現有問題，獲致階段性或最終成效 

□提出本職或機關業務改善措施，經採行確有成效 

□提出技術研發成果，經採行確有成效 

□其他  

三、建議獎金額度(5千元至1萬元) ：___________元 

四、詳述具體、數據化功績或勞績： 

(一) 

(二) 

(三) 

單位主管 

簽名 

 

(如不敷使用得自行延展，至多不超過2頁) 

  

  



國家科學及技術委員會重大專案團體推薦表 

 
推薦單位：○○處 

專案名稱  

團體成員基本資料 共計    人（表格若不敷使用，請自行增列） 

姓名 單位及職稱 到職日 職責(對參選事蹟的主要業務或貢獻) 

    

    

事蹟符合公務人員激勵辦法第 
6條第1項款次 

第   款 

最近3年具有行政院表揚模範
公務人員要點第4點第1款至第
5款所定不得參加本院模範公
務人員選拔之情形 

□無   
□有（如有，請勿薦送） 

最近3年涉及霸凌經有關機關
調查中或成立（如有職務異
動，請洽前職機關協助查證） 

□無 
□有，調查中（如有，請勿薦送） 
□有，經調查成立（如有，請勿薦送） 
□有，經調查不成立（如有，請填列事件緣由及處理結

果） 

最近3年有無違反廉政事件情
形（如有職務異動，請洽前職
機關協助查證） 

□無   
□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

最近3年是否曾受監察院調查 
□無   
□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

最近3年是否曾於媒體或網路
上有相關負面報導或爭議 

□無   
□有（如有，請填列事件緣由及處理結果） 

具體事蹟 辦理○○○（表格可自行延伸）  

說 明 

一、辦理期間：○年○月○日至年○月○日 

二、獎勵事由(可複選)： 
□執行專案計畫或臨時交辦事項，達成具體成果 
□奉派參與其他機關業務事項，團隊工作表現獲致主辦機關肯定 
□其他經由團隊協力合作，表現優良之事蹟□其他  
三、建議獎金額度(至多5萬元) ：___________元 
四、詳述具體、數據化功績或勞績： 

(一) 
(二) 

單位主管 
簽名 

 

   (如不敷使用得自行延展，至多不超過2頁) 


