
 

 

國家科學及技術委員會員工停車位申請及使用要點

修正對照表 
修  正  規  定 現  行  規  定 說      明 

一、國家科學及技術委員會

(以下簡稱本會)為管理

配有之科技大樓停車位

之使用並維護安全及秩

序，特訂定本要點。 

一、國家科學及技術委員會

(以下簡稱本會)為管理

配有之科技大樓停車位

之使用並維護安全及秩

序，特訂定本要點。 

本點未修正。 

二、本會停車位共有五十七

個，除優先分配公務車

位外，其餘車位開放給

員工申請。 

前項員工，指本會之任  

用、約聘僱、約用及科

技研發管理師，不含委

外承攬人員。 

二、本會停車位共有五十八

個，除優先分配公務車

位及媒體車位外，其餘

車 位 開 放 給 員 工 申    

請，其分配如下： 

（一）公務車位九個。 

（二）媒體車位三個。 

（三）員工車位四十六個。 

     前項員工，指本會之任

用、約聘僱派用、借調

及博士後研究，不含委

外契約派遣人員。 

一、考量媒體車位實際使用

需求降低，取消媒體車

位配置；另考量公務車

輛數量可能變動，故刪

除固定配置數額，依實

際需求彈性調整，車位

優先分配公務車輛外，

餘開放員工申請，爰修

正第一項，調整車位總

數為五十七個。 

二、修正第二項員工定義範

疇，配合本會實際人力

運用現況及用詞，將

「博士後研究」修正為

「科技研發管理師」；

另因配合行政院政策，

不再運用勞力派遣人

力，爰將「不含委外契

約派遣人員」修正為

「 不 含 委 外 承 攬 人

員」。 

三、員工車位採登記制，

每半年依登記人數辦

理抽籤，以確認停車

位分配；登記人數超

過可分配車位數時，

依抽籤結果確認取得

停車位人員及候補順

序。 

三、員工車位採登記制，如

登記人數超過停車位

數，則每半年依登記優

先秩序輪流停放。 

為符合實際車位分配抽籤

之運作現況與作業順序，

爰修正登記人數超過停車

位之處理方式，將「依登

記優先秩序輪流停放」修

正為「依登記人數辦理抽

籤作業停放」。 

四、員工停車位申請： 

（一）申請登記： 

1.本會員工有停車位需      

求者，請持自用行車     

執 照 及 駕 照 ， 如 行     

車執照非屬本人，則     

需提具確屬申請人得使

四、員工停車位申請： 

（一）申請登記： 

    1.本會員工有停車位需求

者 ， 請 持 自 用 行 車     

執照及駕照，如行車執

照非屬本人，則需提具

證明確屬申請人使用者

一、修正第一款，說明如

下： 

（一）為明確申請人對非

本人名義車輛之使

用權，第一目增列

「得」文字。 

 （二）另考量現行實際申



 

 

用之證明，方可申請停

車位。 

2.員工個人若有二部以     

上自用車者，僅能以     

其中一部申請登記。 

（二）員工停車位分配優先

順序： 

1.身障同仁。 

2.一級主管及副主管。 

 3.其餘同仁。 

（三）其餘同仁： 

1.停車位依抽籤作業結果

分配。  

2.中途繳回之停車位，    

依登記排序之順序依序    

配用。 

方可申請停車位。 

    2.員工個人若有二部以     

上自用車者，僅能以其

中一部申請登記。 

    3.員工二人以上共乘，     

僅能由其中一人代表     

申請登記。 

（二）員工停車位分配優先

順序： 

    1.身障同仁。 

    2.一級主管及副主管。 

    3.參與共乘者。 

    4.其餘同仁。 

（三）參與共乘者： 

1.參與共乘組合人員以    

依規定登記使用本會停

車位之同仁為限。 

2.停車位之分配，以共    

乘組合之人數多寡為優 

先順序，共乘組合人數    

越高者，優先順序越    

高。 

3.共乘之同仁應於分配   

車位期間，共乘申請登    

記人員之自用車上、下    

班。 

4.擔任開車之人員，應    

負責接送同組人員上、    

下班。 

5.共乘組合人員應確實    

遵守相互共乘約定，如   

於分配期間經查獲未有   

「共乘事實」，共乘組    

合人員一年內不得再申 

    請停車位。 

（四）其餘同仁： 

1.停車位依已申請登記    

本會停車位者之優先順    

序分配以示機會均等與    

公允。 

2.中途繳回之停車位，    

依登記排序之順序依序    

配用。 

請狀況已無申請共

乘需求，爰刪除第

三目共乘相關規

定。  

二、修正第二款，刪除第

三目參與共乘者之規

範 ， 理 由 同 前 點 說

明。現行規定第四目

移列為修正規定第三

目。 

三、刪除第三款參與共乘

者之相關規範，理由

同說明一，現行規定

第四款移列為修正規

定第三款，並修正為

改依抽籤作業結果分

配，俾能機會均等與

公允。 

五、分配停車位者經查獲私

自轉借他人使用達二次

者，即取消參與下次分

五、分配停車位者經查獲私

自轉借他人使用達二次

者，即取消參與下次分

本點未修正。 



 

 

配車位之資格。 配車位之資格。 

六、停車位使用者應就分配

之車位停放車輛，不得

私相交換或任意停放。 

六、停車位使用者應就分配

之車位停放車輛，不得

私相交換或任意停放。 

本點未修正。 

 七、停車位使用期限屆滿，    

應於期限屆滿當日下班    

前繳回停車證，以免影    

響遞補人員權益。 

一、本點刪除。 

二、考量本會停車場目前已

全面採車牌辨識系統進

出管理，無發放或使用

實體停車證之需求，爰

刪除本點規定。 

七、停車位分配使用期間，

若有休、退、調、離職

或不開自用車時，應即

通知秘書處事務科註銷

原申請之停車位登記，

不得私自轉讓他人使

用。 

八、停車位分配使用期間，  

    若有休、退、調、離職

或不開自用車時，應即

通知秘書處事務科註銷

原申請之停車位登記，

不得私自轉讓他人使

用。 

一、點次變更。 

二、配合刪除現行規定第七

點，現行規定第八點移

列為修正規定第七點，

內容未修正。 

八、停車位收費基準及扣 

    繳： 

（一）身心障礙之同仁，憑

身障手冊免收取費

用。 

（二）除公務車位免收費用      

外，其餘同仁分配停      

車位，均須收取費      

用。收費基準參酌行

政院「國有出租基地

租金率調整方案」規

定計算。 

（三）費用繳納以三個月      

繳納一次為原則，由      

秘書處事務科將分配      

停車位同仁之名冊送      

交秘書處出納科，於      

同仁薪資中扣繳。 

（四）因公休、退、調、離      

職時，如賸餘使用期      

間在一個月以上者，      

依未使用日數退還所      

繳費用。 

九、停車位收費基準及扣 

    繳： 

（一）身心障礙之同仁，憑

身障手冊免收取費

用。 

（二）除公務車位及媒體車      

位免收費用外，其餘

同仁分配停車位，均

須收取費用。收費基

準參行政院「國有出

租基地租金率調整方

案」規定計算。 

（三）費用繳納以三個月      

繳納一次為原則，由      

秘書處事務科將分配      

停車位同仁之名冊送      

交秘書處出納科，於      

同仁薪水中扣繳。 

（四）因公休、退、調、離      

職時，如賸餘使用期      

間在一個月以上者，      

依未使用日數退還所      

繳費用。 

一、點次變更。 

二、修正第二款，刪除「及

媒體車位」文字，理由

同修正規定第二點說明

一。 

三、酌修第三款文字，將

「薪水」修正為「薪

資」，使法制用語更為

周延。  

四、第一款、第四款未修   

正。 

 


